T.C.
ANKARA HACI BAYRAM VELI UNIiVERSITESI
TURIZM FAKULTESI
STAJUYGULAMA USUL VE ESASLARI

Amac:

Madde- 1: Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi dgrencilerinin, érgiin egitim ve
ogretim yoluyla kazanmis olduklar1 bilgi ve becerilerini, isletmelerde uygulayarak giiglendirmelerinin
yani sira, dogru karar verme becerilerini gelistirmeyi amaglayan staj faaliyetleri ile ilgili uygulama
usul ve esaslarmi diizenlemektir.

Kapsam:

Madde- 2: Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi 6grencilerinin, yapacaklar
stajlarin uygulama usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak:

Madde- 3: Bu uygulama usul ve esaslar, 27/08/2019 tarihli ve 30871 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ankara Haci Bayram Veli Universitesi On Lisans-Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi”nin 16. Maddesi’ne ve Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Senatosunun 27/12/2019 tarih ve 19 sayili toplantisinda alinan 2019/101 nolu karar1 ile kabul edilen
“Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Staj Yonergesi’ne dayamlarak hazirlanmustir.

Tammlar:

Madde- 4: Bu uygulama usul ve esaslarda gecen:
a. Fakulte: TurizmFakiiltesi’ni,
b. Fakllte Dekanhgi: Turizm Fakultesi Dekanligi’nu,

c. Bolim: Turizm Fakultesinin; Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Rekreasyon Yonetimi, Seyahat
Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi ve Turizm Isletmeciligi bélumlerini, ifade eder.

Yetkili Birimler:

Madde- 5: Staj is ve islemleri, Boliim Staj Komisyonu tarafindan yiiriitiiliir. Staj yerlerinin kabuliinde,
stajin takip edilmesinde ve sonucunun degerlendirilmesinde Boliim Staj Komisyonu yetkilidir. Stajyer
ogrenci gerektiginde, Boliim Bagkani’nin 6nerisi iizerine Dekanligin gorevlendirecegi Fakiilte 6gretim
elemani/elemanlari tarafindan staj yerlerinde denetlenebilir.

Bolim staj komisyonu’nun gorevleri asagidaki gibidir:

a) Bolimde 6grenim goren 6grencilerin staj islemlerini diizenlemek,

b) BOllim 6grencilerini staj konusunda bilgilendirmek ve ydnlendirmek,

¢) Ogrencilerin staj uygulamasi yapmalarini saglamak (zere isletmelerle karsihikh iliskiler ve
isbirlikleri kurmak ve planlama yapmak,

d) Stajda ogrencilerin kullanacaklari basili evraki hazirlamak ve evrakin zamaninda hazir hale
gelmesini saglamak,

e) BOlim staj rehberi hazirlayarak basili hale getirmek ya da elektronik ortamda yayinlamak,

f) Ogrencilere staj yeri temininde yardimci olmak ve onlarin staj yerlerine dagilimini yapmak,

g) Ogrencilerin kendi bulduklari staj yerlerinin uygunlugunu saptamak ve onay vermek,

h) Staj 6ncesi kabul belgelerini incelemek ve degerlendirmek,

i) Ogrencilerin staj caligmalarini degerlendirmek {izere toplanmak ve dosyalar1 degerlendirip
sonuglar1 Fakilte Dekanligi’na teslim etmek,

1) Gerekli gordiigii durumlarda degerlendirme amagl olarak staj ile ilgili miilakat ve uygulamalar
duzenlemektir.

Stajin Yuriitilmesi ile ilgili Genel Esas ve Kurallar:

Madde- 6: ¢) Uygun staj yerinin Madde- 9’daki kriterleri tasiyan isyerleri esas alimmak (izere
bulunma sorumlulugu 6grenciye aittir.
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Madde- 7: Staj yapacak 6grencilerin; staj bagvurusu asamasinda Fakiite internet sayfasinda ilan edilen
staj belgeleri (Ek-1, 2, 3, 4, 5 ve 6 Nolu Evraklar) ile birlikte, e-devlet {izerinden alacaklar1 sigorta igin
gerekli olan belgeleri (Ek 7 Nolu Evrak ile) staj takvimine uygun olarak bagl bulunduklar1 boliimiin
Staj Komisyonu’na elden teslim etmeleri gerekmektedir.

Madde- 8: Staj bagvurusu kabul edilen o6grencinin, staj miilakatina katilmasi ve stajinin
degerlendirilmesi i¢in 6grenci staja devam ederken ve bitiminde gerekli belgeleri (Ek 8, 9 ve 10 Nolu
Evrak) staji takip eden akademik yariyilin baslangicindan itibaren en ge¢ U¢ hafta icinde bagh
bulundugu boliimiin Staj Komisyonu’na elden teslim etmesi kosuluyla, 6grenci miilakata ¢agrilir ve
basarili olmas1 halinde stajini tamamlar.

Staj Yeri:

Madde- 9: (1) Yonerge kapsamina dahil 6grenciler diploma almaya hak kazanabilmeleri icin
ogrenimleri siiresince miifredatin 6zelliklerine gore fakulte/yiksekokul/meslek yuksekokulu kurulunun
Onerisi ve senatonun onayiyla belirlenen sure kadar staj yapmak zorundadirlar.

(2) Staj yapilacak kurum/igyeri tur ve nitelikleri, 6grencinin staja hangi yariyildan sonra
baslayacagi, bir staj déneminde staj yapilabilecek siire, toplam staj slresi ve gerekiyorsa nasil
boliimlendirilecegi, yurt disinda yapilan stajlarin kabul sartlar1 gibi konularda ilgili akademik birimin
hazirlamis oldugu ve Universite Senatosu tarafindan onaylanan usul ve esaslara gore islem yapilir.

(3) Uygun staj yerinin bulma sorumlulugu 6grenciye aittir.

(4) Lisans egitimini tamamlamayan ya da tamamlayamayan o6grencilerin 6n lisans mezunu
olabilmeleri igin staj yapmalar1 gerekip gerekmedigine, gerekliyse siresine ilgili akademik birimin
Yonetim Kurulu karar verir.

(5) Stajlar esas olarak yaz aylarinda yapilir. Ancak mifredattaki staj disindaki tim
sorumluluklarini yerine getiren 6grenciler ve Ankara Hac1 Bayram Veli Universitenin tesislerinde veya
kurumlarda/igyerlerinde ilgili akademik birimin Yonetim Kurulu karariyla gliz veya bahar yariyili
icerisinde de staj yapabilir.

(6) Staja fiilen ve kesintisiz devam zorunludur. Ankara Haci Bayram Veli Universitesinin Hakl1
ve Gegerli Nedenler Ydénergesine uygun bir mazereti nedeniyle devam edilemeyen staj stresinin daha
sonra tamamlanmasi gerekir.

(7) Ogrenciler bolim staj komisyonunun kabul edecegi zorunlu hallerde staj yaptiklari
kurum/isyerini ilgili donemde en fazla bir kere degistirebilirler. Ogrenci staj komisyonunun bilgisi ve
izni/onay1 diginda higbir sekilde ayn1 ddnemde staj yaptigi isletmeyi degistiremez.

Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Bolimii 6grencileri igin,

- Kiltir ve Turizm Bakanlig1 tarafindan belirlenmis, 6grencinin staj yapacagi déneme ait yildizli
isletmelerin yer aldigi guncel listedeki 4 ve 5 Yildizli Oteller,

- Kiltir ve Turizm Bakanlig1 tarafindan belirlenmis, 6grencinin Staj yapacagi doneme ait yildizli
isletmelerin yer aldigi giincel listedeki 4 ve 5 yildizli Tatil Koyleri,

- Tur Operatorleri,

- TURSAB Belgeli Seyahat Acenteleri,

- Ulusal ve Uluslararas1 Havayolu Isletmeleri,

- Kruvaziyer Gemileri,

- Kara, hava ve deniz ulastirma isletmelerine hizmet veren kurumsal Catering Firmalari,

- TUREB ve TURSAB’1n Merkez ve Tagra Teskilatlariin Ana Ofisleri,

- Ruhsatnameli Turist Rehberi olabilmek icin gerekli olan Tirkiye turunda en az 3 bdélgeyi
tamamlamak,

- Turizm Temal1 Yayin Yapan Medya ve Iletisim Kuruluslari,

- Kultur ve Turizm Bakanligi’nin Merkez ve Tagra Teskilati’na Bagli Birimleri,

- Genglik ve Spor Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilat1 Birimleri,

- Kultiir ve turizm varliklarinin korunmasi, ortaya ¢ikarilmasi, gosterilmesi vb. kapsaminda faaliyet
yuruten Ulusal Ve Uluslararas1 Kurum Ve Kuruluslar,
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- Ozel Muzeler,

- Fakdlte ile staj igbirligi anlsamasi yapan isletmeler,

- Tiirkiye’deki yabanci tlkelerin elgiliklerine bagl birimler,

- TCDD Tasimacilik A.S. Genel Midiirliigii’ne baglh birimler,

- Havaalani, Heliport, Yer Hizmetleri ve Havaalan1 Terminal Isletmeleri,
- Mavi Bayrakli Marina ve Yat isletmeleri.

Yukarida belirtilen staj yerlerine ek olarak, “Turizm Tesislerinin Belgelendirilmesine ve Niteliklerine
Iliskin Yonetmelik’’ uyarinca tamimlanmigs ve BOlim Staj Komisyonu tarafinca uygun gorllen
yerlerde staj yapilabilir.

Madde- 10: Staj yeri degisikligi taleplerinde B&liim Staj Komisyonu yetkilidir. Ogrenciler Boliim Staj
Komisyonu’nun kabul edecegi zorunlu hallerde staj yaptiklar1 yerleri ilgili donemde en fazla bir kere
degistirebilir. Ogrenci staj komisyonunun bilgisi ve izni/onay1 olmaksizin higbir sekilde ayn1 donemde
staj yaptig1 yeri degistiremez.

Staj Yapilan isletmeye ait Yiikiimliiliikler:

Madde-11: Staj yeri, staj bagvuru asamasinda stajyer olarak 6grenciyi kabul ettigini gosteren belge
olan Isletme Kabul Formu ( Ek 3 Nolu Evrak) ve bu kabule iligkin yukumltliklerini belirten
durumlar1 okuyup anladigna iligskin (imza ve kaseli olmak sartiyla) belgeyi doldurmakla yukimldar.

Sorumlu kisinin (yOneticinin) stajyer 6grenci hakkindaki goriislerini igerecek ve yodnetici tarafindan
staj bitimde doldurulacak olan Isletme Degerlendirme Formu (Ek 9 Nolu Evrak) “gizli” evrak
niteliginde olup, staj yeri muhurli ve yonetici imzali, yine miihiirlenmis ve paraflannms bir zarf
icerisinde posta (taahhltld) yolu ile veya stajyer o6grencinin kendisi tarafindan BOlim Staj
Komisyonu’na ulastiriimalidir.

Staj yerinin, staja belirtilen tarihte baslamayan, ge¢ baslayan ve stajina devam etmeyen stajyerleri
Boliim Staj Komisyonuna bildirmesi gerekmektedir.

Staj yeri, stajyerin yasadigi is kazasi durumlarini, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca ilgili kurumlara
bilgilendirmekle yukiumltddr.

Staj yeri, stajyerin disiplin dis1 davramsglarda bulundugunda, calisma ilkelerine, is giivenligine ve yasal
diizenlemelere aykir: hareket ettiginde Bolim Staj Komisyonuna raporla bildirmelidir. Disiplin islemi
Dekanlik tarafindan Ogrenci Disiplin Yonetmeligi’ne gore yurutallr.

“3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa gore; Isletmelerde Mesleki Egitim Goren Ogrencilerin
Ucretlerinin Bir Kismimin Issizlik Fonundan Karsilanmasina iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda
Devlet Katki Payi’ndan faydalanmak isteyen staj yeri, stajyer tarafindan kendilerine ulastirilacak
formu (Ek 6 Nolu Evrak) ve ilgili aya ait maas dekontunu, maas 6denen ay igerisinde ilgili kanun
maddesi uyarinca BOlum Staj Komisyonuna ulastirmalidir. Aksi hallerde devlet katkisindan
faydalanamayacaktir.

Stajdan Muafivet:

Madde- 12: Dikey ge¢is yoluyla veya 6grenimine ara verip, fakiilteye kayit yaptiran 6grencilerin,
daha 6nce yapmis olduklari stajlarinin degerlendirilmesi ve gerekli hallerde staj siirecinin yeniden
baslatilmasi/tamamlatilmasi karar1 BolUm Staj Komisyonu’nun yetkisi dahilindedir.

Turist Rehberi Ruhsatnamesi’ne veya profesyonel turist rehberi calisma kartina sahip, Seyahat
Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi BOlimul o6grencileri, belgelerinin onayli bir niishasini1 Staj
Komisyonu’na teslim etmeleri suretiyle stajdan muaf sayilirlar.

Turist rehberi olabilmek icin gerekli olan Uygulama Egitim Gezisini tamamlayan Seyahat
Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Boliimii 6grencileri, uygulama gezisine katildiklarma dair belgeyi
Boliim Staj Komisyonuna sunmalar1 halinde stajdan muaf sayilir.

Mesleki Yeterlilik Kurumunun ilgili alandaki 4. ve daha Ust seviye sertifikalarina sahip olan
ogrencilerin staj muafiyet islemlerinde Bolum Staj Komisyonu yetkilidir.
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Stajin Baslangic ve Bitis Suresi:

Madde- 13: Turizm Fakiiltesi 6grencileri, 6grenimlerinin 3. Yariyilin baslangicindan itibaren basari
durumuna bakilmaksizin staj bagvuru islemlerini baslatabilir.

Staj yeri yetkilileri, maazeretsiz olarak araliksiz ii¢ (3) ¢alisma giinii devamsizlik yapan 6grenciyi
takip eden ii¢ (3) is giinii icinde Bolim Staj Komisyouna elektronik ortamda veya yazili olarak
bildirmek zorundadir.

Staj stiresince 6grencinin kullanacagi yasal izinler:

a. Ogrencilerin staja devam edemeyecegine dair Giniversite hastaneleri, devlet hastaneleri ya da
aile hekimliginden alinmus rapor ile belgelendirilmis hastalik halleri,

b. Hastalik disinda, dogal afetler, amiri tarafindan onay verilmis ailevi ve diger nedenler ile 3
is guninid asmayan devamsizlik durumlarinda O6grenci mazeretli sayilir. S6z konusu
mazeretler disindaki nedenlerle devamsizliklari, her staj donemi igin, staj stiresinin %10 undan
az olan ogrencilerin stajlarinin eksik kabul edilip edilmeyecegine, ilgili Bolum Staj
Komisyonu tarafinca karar verilir. Eksik kabul edildigi durumlarda, devam etmedigi giin sayisi
staj bitig siiresinin sonuna eklenir. Bu smir1 agan, mazeretsiz devamsizliklarda 6grenci stajdan
basarisiz sayilir.

Staj siresi 90 (doksan) ¢calisma giinii olup, boliinemez. Staj siiresince 6grencinin kullanacag yasal
izinler staj siresine dahil edilemez.

Ogrenci basvuru asamasinda taahhiit ettigi staj baslangi¢ tarihinde staja baslamadig1 takdirde, yazili
olarak ayn1 giin i¢erisinde B6liim Staj Komisyonu’nu bilgilendirmelidir.

Ogrencinin Yukumliltkleri:
Madde- 14:

a. Ogrenciler staj yaptiklar1 kurum/isyerinin kurallarina uymak ve ¢evreye iyi 6rnek
olmak zorundadir.

b. Ogrenciler icin, Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y®dnetmeliginin
hiklmleri staj sirasinda da gecerlidir.

c. Ogrenciler, staj baslangig ve bitis tarihlerinde bir degisiklik oldugunda, staj
kapsaminda belirlenen staj yerinde c¢alismaktan vazgecme durumunda ve staj
yiirlitiilmesini kesintiye ugratip niteligini degistirecek herhangi bir gelismede en az
bir hafta 6ncesinden Bolum Staj Komisyonuna bilgi vermek zorundadir. AKsi
halde, 5510 sayili Kanun geregi dogabilecek cezai yukumlilukleri kabul etmis
olacaktr.

d. Ogrenci, staj evrakinin zamanmda staj yerine ve staj bitiminde Boliim Staj
Komisyonuna ulastiriimasindan bizzat kendisi sorumludur.

e. Ogrenciler staj yerindeki ara¢ gere¢ ve malzemeleri dzenle kullanmak zorundadir.

Ogrenciler kusurlarmdan dolay: staj slresince isletmeye verecegi zararlardan
sorumludur.

f. Higbir 6grenci Boliim Staj Komisyonunun onay1 olmadan kendisi staja baglayamaz.
Staja basladiktan sonra, Bolim Staj Komisyonunun onayr alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapamaz.



T.C.
ANKARA HACI BAYRAM VELI UNIiVERSITESI
TURIZM FAKULTESI
STAJUYGULAMA USUL VE ESASLARI

g. Ogrenciler staj yaptiklar1 kurum/isyerinin kurallarma uymak ve cevreye iyi drnek
olmak zorundadir.

h. Ogrenciler icin, Yiiksekogretim Kurumlart1 Ogrenci Disiplin  Yonetmeliginin
hiklmleri staj sirasinda da gegerlidir.

i. Ogrenciler, staj baslangic ve bitis tarihlerinde bir degisiklik oldugunda, staj
kapsaminda belirlenen staj yerinde c¢alismaktan vazgegme durumunda ve staj
yiriitiilmesini kesintiye ugratip niteligini degistirecek herhangi bir gelismede en az
bir hafta 6ncesinden Bolim Staj Komisyonuna bilgi vermek zorundadir. AKsi
halde, 5510 sayili Kanun geregi dogabilecek cezai ylkumlilukleri kabul etmis
olacaktir.

j. Ogrenci, staj evrakmin zamaninda staj yerine ve staj bitiminde Boliim Staj
Komisyonuna ulastirilmasidan bizzat kendisi sorumludur.

k. Ogrenciler staj yerindeki ara¢ gere¢ ve malzemeleri 6zenle kullanmak zorundadir.
Ogrenciler kusurlarindan dolay1 staj siresince isletmeye verecegi zararlardan
sorumludur.

I. Higbir 6grenci Boliim Staj Komisyonunun onay1 olmadan kendisi staja baslayamaz.
Staja basladiktan sonra, Boliim Staj Komisyonunun onay1 alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapamaz.

Staj Degerlendirmesi ile ilgili Genel Esas ve Kurallar:

Madde- 15: Bolim Staj Komisyonlari, staj bitiminde staj degerlendirmesi igin her yariyilin
baslangicini takiben alt1 hafta icerisinde 6grencilerin stajlarini1 degerlendirerek karara baglar.

Staj sonrasinda belirtilen evraklarin Boliim Staj Komisyonu’na ulagmasinin ardindan, Bolim Staj
Komisyonu s6z konusu 6grencileri “miilakata” almak igin en az 10 (on) giin éncesinden olmak ve
ilan edilmek Gzere tarih belirtir. Bunun ardindan 6grenciler ilanda belirtilen tarihlerde mulakata alinir.

Madde- 16: Stajin basarili olarak degerlendirilmesi igin; ogrencilerin Madde- 9’da belirtilen staj
yerlerinin herhangi birinde; Madde- 13’te belirtilen siire kadar staj yapmalari ve s6z konusu bu stajdan
harf notu ile “basarih” sayilmalar1 gerekmektedir. Bolum Staj Komisyon dyelerinin, bu Madde
kapsaminda belirtilen kriterlere gore verdikleri notlarin aritmetik ortalamasinin 100 {izerinden en az
“60” (altoms) puan (DD) olmasi sart1 aranir.
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Basar1 Notu Katsay: Puam
AA 4,00 90-100
BA 3,50 85-89
BB 3,00 80-84
CB 2,50 75-79
cc 2,00 70-74
DC 1,50 65-69
DD 1,00 60-64
FD 0,50 50-59
FF 0,00 0-49

Nota iligkin kriterler

e Bagsvuru evraklarimn belirlenen zamanda ve eksiksiz teslim edilmesi %15
Staj degerlendirmesine iliskin raporlarin zamaninda ve eksiksiz teslim edilmesi %15
Staj degerlendirme raporunun usul ve esaslara uygun bir sekilde yapilmasi %30
Staj miilakat1 %40

Madde- 14’teki sartlar1 yerine getiren Ogrenciyi ilan edilen tarihte milakata alan Bolim Staj
Komisyonu 6grenciden, staj faaliyetleri ile ilgili genel bir degerlendirmeyi i¢eren bir sunum yapmasini
talep eder. Bu sunumun ardindan Bo6lum Staj Komisyonu lyeleri stajin genel degerlendirmesi
hakkindaki miilakatina iliskin “Staj Onay Formu”nu doldurur.

Madde- 17: Staj Onay Formu’ndaki her bir kritere iliskin Boliim Staj Komisyonu iiyeleri tarafindan
verilen notlar1 esas alarak doldurulan “Staj Onay Formu” sonucunda, Boliim Staj Komisyonu stajin
kabuliine ya da reddine iliskin kararim, miilakat tarihinden itibaren 2 hafta iginde sonuglandirarak
Bolim Baskanligi’na iletir.

Genel Hukumler

Madde- 18: Genel Saglik Sigortasinin 5. Maddesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nda yapilan
degisiklik (17/4/2008-5754/3 md) geregince yiiksekogrenimleri sirasinda yurt iginde zorunlu staja tabi
tutulan dgrencilerin, stajlar1 siiresince “Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortas1” kapsamia alinmasi
zorunlu hale getirilmistir. Bu kapsamda stajyer 6grencinin sigortalanmasi zorunludur. Sigorta giris ve
sigorta ¢ikis islemleri Dekanlik tarafindan ydrQtulur. Stajyer oOgrenciye sigorta primlerinin
Universitemizce karsilanacagini gosterir bir belge verilir. Yasanm emredici hiilkmiine ragmen Béliim
Staj Komisyonu’na bilgi vermeden “SIGORTASIZ” olarak staja baslayan/baslayacak olanlarimn
sorumlulugu, 6ncelikle staj yaptiklar1 isletme ile 6grencilere aittir. Yurt disinda staj yapacak 6grenciler
is kazas1 ve meslek hastaligi sigortasindan yararlanamaz.

Stajyer, Devlet Memuru veya 4D kamu iscisi ise bu durumu belge ile Bolim Staj Komisyonu’na
bildirmelidir.

Madde- 19: Biitiin derslerden basarili oldugu halde stajlarini tamamlamayan 6grenciler, mezuniyete
hak kazanamaz ve 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

Madde- 20: Bltiin derslerden basarili oldugu halde stajlarini tamamlamayan 6grenciler, staj yaptiklari
doneme ait 6grenci katki payini yatirmak ve kayit yenilemek zorundadir.

Madde- 21: Bolim Staj Komisyonu tarafindan yukarida belirtilen ilkelere uymayan ve gerekli
belgeleri Staj Komisyonu’na ulastirmayan 0grencilerin stajlar1 degerlendirmeye alinmayacaktir. Yurt
disindaki isletmelerde yapilacak stajlarin uygulama ve degerlendirmelerinde Boliim Staj Komisyonlar

yetkilidir.

Yurirluk ve Yirutme:

Madde- 22: Bu uygulama usul ve esaslarda belirtilen staj hiikimleri, Universite Senatosu’nun
onayladig tarihten itibaren yiiriirliige girer.
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Madde- 23: Bu uygulama usul ve esalar1 Turizm Fakdiltesi Dekanlig1 tarafindan yaratular.

EKLER:

1- Staj Islem Takip Formu

2- Staj Basvuru Formu

3- Isletme Kabul Formu

4- SGK Ise Giris Bildirgesi

5- Zorunlu Staj Bildirimi

6- Devlet Tesviki Bagvuru Evraki
7- Miistehaklik Bildirim Dilekgesi
8- Staj Devam Cizelgesi

9- Isletme Degerlendirme Formu
10-Staj Degerlendirme Raporu
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