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I- GENEL BILGILER

1. Fakiilte Hakkinda Genel Bilgi

Turizm Fakiiltesi 13 Kasim 2009 tarih ve 27405 Sayili Resmi gazete 2009/15546 sayil1 Bakanlar
Kurulu Karari ile kurulmus olup ilk 6grencilerini 2010-2011 egitim-6gretim yilinda almistir. 18
May1s 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Yiiksekdgretim Kanunu ile Bazi Kanun
Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun EK 183. Maddesi ile
yeni kurulan Ankara Haci Bayram Veli Universitesi’ne aktarilmistir. Fakiiltemiz Haziran 2021

itibariyle yeni binasina taginmis olup, egitim-6gretim faaliyetlerini yeni binasinda yiiriitmektedir.
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A. Misyon ve Vizyon

Misyon
Turizm sektoriiniin ihtiya¢ duydugu egitim, arastirma ve hizmeti siirekli olarak gelistirmek

i¢in bilgi, program ve hizmet lireten evrensel egitim kurumu olmak.

Vizyon

Ogretim kadrosu ve dgrencileri ile uluslararasi alanda aranan bir fakiilte haline gelmek.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizde yetki ve sorumluluklar 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, 4734 sayili Kamu

fhale Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile tanimlanan sekliyle

yuriitiilmektedir.

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.



Dekanin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

(1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

(2) Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetimgorevini
yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik onlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli
sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiillmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve dene- timinin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
1.2- Egitim Alanlarn

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan egitim alanlarina iligskin bilgiler Tablo 4 ve Tablo 5’te sunulmaktadir.

Tablo 4: Egitim Alam Sayilan

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite| Kapasite| Kapasite
Egitim
Alam 0-50 kisi | 51-75kisi [f6-100 kisi [ 101-150 [151-250 | 251 kisi - Toplam
kisi kisi Uzeri

Amfi - - - - - - -
Derslik 8 18 2 1 - - 29
Atolye 6 - - 1 - - 7
Bilgisayar Laboratuvar: 2 - - - - - 2
internet Salonu 1 - - - - - 1

TOPLAM 17 18 2 2 1 - 39




Tablo 5. Egitim Alanlarinin Dagilim

Egitim
Alanlan

Kapasitesi
0-50 m?

Kapasitesi
51-75 m?

Kapasitesi
76-100 m?

Kapasitesi
101-150 m?

Kapasitesi
151-250 m?

Kapasitesi
251 m?

Amfi

Derslik
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Seminer
Salonu

Bilgisayar
Laboratuari

Okuma
Salonu

Toplant1
Salonu

Konferans
Salonu

Toplam

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5.

internet-Okuma Salonu

Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




Seminer Salonu

Konferans Salonu



Derslik

Atolye Alam Kapasitesi
Mutfak Atdlyesi 225 m? 35 kisi
Restorant 215 m? 35 kisi
Camasirhane 47 m? 15 kisi
Duyusal Analiz Laboratuari 70 m? 30 kisi
Molekiiler Mutfak 70 m? 20 kisi
Pasta ve Unlu Mamiilleri 75 m? 35 kisi
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Duyusal Analiz Laboratuari
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1.4. Hizmet Alanlar1 Hizmet Alanlari

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan hizmet alanlarma iliskin

sunulmaktadir.

Tablo 13: Hizmetler Alanlar:

bilgiler Tablo 13’te

Hizmet Alanlan Ofis Sayisi 1(&;?21)1 Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Hizmet Alanlari 77 1694 57
Idari Personel Hizmet Alanlart 22 594 32
TOPLAM 97 2288 89

1.7- Ambar ve Arsiv Alanlari

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan ambar ve arsiv alanlarina iligkin bilgiler Tablo 14’te

sunulmaktadir

Tablo14: Ambar ve Arsiv Alanlari

Adet Alan (m?)
Depo 6 500
Arsiv Alanlar 3 150
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2- Teskilat Yapisi

| |

£ ' Fak

~ Faklilte £ F uIFe
r. ~ Ybénetim
¢ Kurulu f
\ Kurulu

{

Dekan Yrd.

Seyahat
Rekreasyon Isletmediligi ve
Yonetimi Turizm
Bolimi Rehberligi
Bélama

Turizm Gastronomi ve

Isletmeciligl Mutfak Sanatlari
Balimii Bélimii

Fakulte
Sekreterligi

Dekanlik Ozel
Kalem

Bolim
Baskanlig
Birolari
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan teknolojik kaynaklara iligkin bilgiler Tablo 21’de sunulmaktadir.

Tablo 21. Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar 2021 Yih (Adet) 2022 Yih (Adet) Artis Oram (%)
Sunucular 1 1 -
Masaiistii Bilgisayar 117 176 %50,42 artis
Diziistii Bilgisayar 19 26 %36,84 artis
Tablet Bilgisayar 1 3 %200 arti
Cep Bilgisayar - - -
Projeksiyon 36 54 %50 artis
Barkot Okuyucu 1 1 .
Yazict 36 39 %8,3 artis
Baski Makinesi 2 2 -
Fotokopi Makinesi 2 2 .

Faks 2 2 )
Kameralar 17 6 %64,70 azalis
Televizyonlar 8 8 -
Tarayicilar 9 9 -
Mubhtelif Kablosuz Ag - 1
Cihazlar1 ve Switch %100 artis
Cihazlan

TOPLAM 251 330
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4. insan Kaynaklari
4.1- Akademik Personel

Fakiiltemiz kadrosunda bulunan akademik personele iliskin sayisal bilgiler Tablo
25’te sunulmaktadir.

Tablo 25: Akademik Personelin Kadro Dagilimi

Kadrolarin Doluluk Oranmna Gore
UNVANI
Dolu Bos Toplam
Profesor 17 - 17
Dogent 13 ) 13
Doktor Ogretim Uyesi 11 - 11
Ogretim Gorevlisi 1 - 1
Aragtirma Gorevlisi 7 ) 7
Toplam 49 - 49

Turizm Fakiiltesi Akademik Personeli

13



4.1.2. Akademik Personelin Unvan Bazinda Béliimlere Gore Dagilim

Fakiiltemizde gorev yapmakta olan akademik personele iliskin unvan bazinda sayisal
bilgileri Tablo 26’da sunulmaktadir.

Tablo 26: Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilim

Boliim Ad1 | Profesor | Dogent Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Ars. Gor. Toplam
Turizm

Isletmeciligi 7 4 2 ) 15
Rekreasyon 4 3 3 - 12
Yonetimi

Gastronomi 3 3 3 1 12
ve Mutfak

Sanatlari

Seyahat 3 4 2 - 10
Isletmeciligi

ve Turizm

Rehberligi

TOPLAM 17 14 10 1 49

4.1.4. Akademik PersonelinYurtdis1 ve Yurtici Gorevlendirmeleri

Akademik personelin yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirmelerine iliskin bilgiler Tablo 28’de

sunulmaktadir.

Tablo 28: Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri

Yurtdis: Yurtici Gorevlendirme
Unvan Boliim Gorevlendirme Gorevlendirme .
Ulke Ads Sehir Adi Sekli
Tirkiye Burdur Yolluksuz-Yevmiyesiz
Kazakistan Tiirkistan Yolluksuz-Yevmiyesiz
Tirkiye Konya Yolluksuz-Yevmiyesiz
Tiirkiye Nevsehir Yolluklu-Yevmiyeli
Tiirkiye Eskisehir Yolluksuz-Yevmiyesiz
Turizm Tiirkiye Samsun Yolluksuz-Yevmiyesiz
Profesor Iyletmeciligi Tiirkiye Aydin Yolluksuz-Yevmiyesiz
Tiirkiye Ankara Yolluksuz-Yevmiyesiz
Kirgizistan Biskek Yolluksuz-Yevmiyesiz
Tiirkiye Eskisehir Yolluksuz-Yevmiyesiz
Tirkiye Antalya Yolluksuz-Yevmiyesiz
Azerbaycan Bakii Yolluksuz-Yevmiyesiz
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Tiirkiye Istanbul Yolluksuz-Yevmiyesiz
Tiirkiye Erzurum Yolluksuz-Yevmiyesiz
Profescr Turizm Isletmeciligi Tiirkiye Burdur Yolluksuz-Yevmiyesiz
Profesor 1?/[?;:1? (S)I;ﬁa‘&earl Tiirkiye Afyonkarahisar Yolluklu-Yevmiyeli
Docgent 1(\}4?;:1? (S)gilia"[llearl Tirkiye Ankara Yolluksuz-Yevmiyesiz
Arastirma Gorevlisi | Turizm Isletmeciligi [Tiirkiye Canakkale Yolluksuz-Yevmiyesiz
Unvam GﬁreVleR/([i;l;ii:;lisgii Kanun Giirevlesna(;ill;illen Kisi Gorevlendirme Sayisi
Profesor 39. Madde 1 1
Dogent 39.Madde 1 1
4.1.5. Birimimizde Gorevlendirilen Akademik Personel
Unvani, Ad1 Soyadi Gorevlendirildigi Boliim/Birim Kanun Md.
Melis Billur TOLON Turizm Fakiiltesi 31. Madde
Muhammed DEMIRALP Turizm Fakiiltesi 31. Madde
Abdullah Kastm SONKAYA Turizm Fakiiltesi 31. Madde
Isa YAYLA Turizm Fakiiltesi 31. Madde
Songiil YILDIRAN Turizm Fakiiltesi 31. Madde
Umut UNVER Turizm Fakiiltesi 31. Madde
Yasemin GULBAHAR Turizm Fakiiltesi 31. Madde
Unvani, Ad1 Soyadi Geldigi Universite gg{;ﬁ%ﬂigldigi Kanun Md.
Hiilya YIGIT OZUDOGRU| Ankara Hacit Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Mehtap BINGOL Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Aydan OZSOY Gazi Universitesi Turizm Fakiiltesi 40/a
Ayse IS1 Ankara Haci Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Sibel ATAN Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Fatih YAPICI Ankara Haci Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Zafer SARI Ankara Hac1 Bayram Veli I?niversitesi Turizm Fakiiltesi 40/a
Yasemin TANBI Ankara Hacit Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Mustafa BOSTANCI Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Serap AKI Ankara Haci1 Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
Cihan YAZGI Ankara Hact Bayram Veli Universitesi | Turizm Fakiiltesi 40/a
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4.1.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Fakiiltemizde gorev yapmakta olan akademik personelin yas dagilimina iliskin sayisal bilgiler
Tablo 31°de sunulmaktadir.

Tablo 31: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

1

Unvam | 21-25yas | 26-30yas | 31-35yas | 36-40 yas 4150yas | ° T Y Toplam
K | E K E K E K E K E K E

Profesor - - - - - - - - 1 4 4 8 17

Dogent - - - - - - 1 1 4 4 3 1 14

Doktor

Ogretim - - - - 1 1 - 2 2 - 3 1 10

Uyesi

Ogretim i i ) ) ) 3 ) . 1 - - - 1

Gorevlisi

Arastirma._| 1 1 2 2 - - - - - - - 7

Gorevlisi

Toplam 11| 2 3 ! ! 3 8 8 | 10 | 10 | 49

Kisi Sayisi

Yiizde (%) | 4,08 |4,08 | 4,08 | 8,16 | 12,24 | 4,08 | 4,08 | 12,24 | 32,65 | 32,65 | 40,81 | 40,81 | 100

4.1.7. Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Fakiiltemizde gorev yapmakta olan akademik personelin hizmet siirelerine iliskin sayisal bilgiler
Tablo 32°de sunulmaktadir.

Tablo 32: Akademik Personelin Hizmet Siireleri

21 yil ve

1-3 y1l 4-6 y1l 7-10 y1l 11-15 y1l 16-20 y1l .Y Toplam
Unvam N N N N N ilizeri P

K E K E K E E K E K E
Profesor - - - - - - - - 1 11 5 17
Dogent - - 1 - 2 - 1 3 - 2 5 14
Doktor
Ogretim - - - - 2 1 1 1 1 3 1 10
Uyesi
Ogretim
Gorevlisi ! - - - - - - - - - - 1
Aragtirma
Gorevlisi 3 3 1 B B B B B B B B 7
Toplam
Kisi 4 3 2 - 4 1 2 4 2 16 11 49
Sayisi
gg/u)zde 16,32 12,24| 8,16 - | 16,32] 4,08 8,16 1632| 8,16 | 32,65| 22,44| 100

o
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4. 2- idari Personel Kadro Dagilin

Fakiiltemiz kadrosunda bulunan idari personele iliskin sayisal bilgiler Tablo 35°de
sunulmaktadir.

Tablo 35: idari Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilim

Hizmet Sinifi 2022
Genel Idari Hizmetler 71

Saglik Hizmetleri Sinifi _
Teknik Hizmetleri Sinifi 1

Egitim- Ogretim Hizmetleri Sinifi -

Avukatlik Hizmetleri Sinifi -

Din Hizmetleri Sinifi _

Yardime1 Hizmetli Sinifi -

Toplam 22

| RAM VELI UNIVERSITESI
2 pi{=1"| TURIZM FAKULTESI -~

Turizm Fakiiltesi idari Personeli
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4.2.1. Engelli idari Personel Hizmet Simiflarina Gore Dagihm

Fakiiltemiz kadrosunda bulunan idari personele iligkin sayisal bilgiler Tablo 37’de
sunulmaktadir.

Tablo 37: Engelli Personelin Unvan ve Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

Dolu Kadro Sayisi Toplam Personele
K E Toplam Oram (%)
Genel Idare Hizmetleri 1 1 2 9,09
Saglik Hizmetleri - - - .
Teknik Hizmetler - - - .
Egitim ve Ogretim Hizmetleri - - - }
Avukatlik Hizmetleri - - - -
Din Hizmetleri - - - .
Yardimce1 Hizmetler - - - .
Toplam 2 - 2 9,09

4.2.3- idari Personelin Hizmet Siiresi

Fakiiltemiz kadrosunda bulunan idari personelin hizmet siireleri ve yas itibariyle
dagilimlari tablo 39 ve tablo 40’ta sunulmaktadir.

Tablo 39: idari Personel Hizmet Siiresi

1-3 yil 4-6 y1l 7-10 yil 11-15 y1l 16-20 yul 21 yil iizeri
K E K E K E K E K E K E
Kisi Sayis1 - - - 1 1 1 1 - 1 - 7 10
Yiizde (%) - - - 4,54 | 4,54 |4,54 | 4,54 - | 4,54 - | 31,81 | 45,45

4.2.4- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 40. idari Personel Yas Dagihm

21-25 yas 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51- iizeri

K E K E K E K E K E K E
Kisi Sayis1 - 1 - - 1 - - 1 7 7 2 3
Yiizde (%) - 4,54 - - 4,54 - - 4,54 | 31,81 | 31,81 | 9,09 | 13,63

4. Sunulan Hizmetler
4.1.1- Egitim Hizmetleri

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan lisans programlari, engelli 68renci sayilar1 ve yabanci
uyruklu 6grenci sayilarina iligkin bilgiler Tablo 47, Tablo 50 ve Tablo 52’de sunulmaktadir.
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Lisans Programlar
Fakiiltemiz lisans programlarina iliskin bilgiler Tablo 47°de sunulmaktadir.

Tablo 47: Lisans Programlari

Birim Adi Turizm Fakiiltesi
Sira No Program Adi
1 Turizm Isletmeciligi
2 Seyahat Isletmeciligi
3 Gastronomi ve Mutfak Sanatlar
4 Rekreasyon Yonetimi

19
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4.1.1.4 Engelli Ogrenci Sayilari

Tablo 50: Engelli Ogrenci Sayilari

Programin Ad

1. Ogretim

IL. Ogretim

Toplam

Lisans Program

K

E

K E

K E Genel Toplam

4.1.1.6 Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gore Dagilim

Tablo 52: Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke Ve Programlara Gore Dagilhim

e o Cinsiyeti

Programin Ad Geldigi Ulke K E Toplam
Yunanistan - 1 1
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Azerbaycan - 2 2
Kazakistan - 1 1
Rekreasyon Yonetimi Kazakistan 1 - 1
L e Kazakistan 1 1 2
Turizm Isletmeciligi Fas 1 - 1
. e . ... | Turkmenistan 1 - 1
Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Kazakistan I - 1

TOPLAM 5 5 10

4.2-Arastirma Hizmetleri

Arastirma hizmetlerine iliskin bilgiler Tablo 64, Tablo 65, Tablo 67, Tablo 76, Tablo 77

ve Tablo 78’de sunulmaktadir.
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Tablo 64: Web Of Sice Elektronik Veri Tabaninda Yer Alan Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi Adresli Dékiimanlarin Kaynaklaria Goére Dagihm

SCI-Exp. SSCI A&HCI
Yillar (Makale) (Makale) (Makale)
2022 3 ! }
TOPLAM 3 ! }
Tablo 65 Bilimsel Arastirma Projeleri
c e Desteklenen_ Tamamlanan Proje 2023 yina . iptal Proje
Proje Tiirii Toplam Proje Devreden Proje
Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi
Rektorliik BAP
Tarafindan 5 5 ) )
Desteklenen Proje
Sayisi
TUBITAK
Kaynaklarindan i i i i
Desteklenen Proje
Sayisi
Diger Kaynaklardan
Desteklenen Proje 1 1 - -
Sayisi
Tablo 67. Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilar:
Birimler Editorliik/Hakemlik | Editérliik/Hakemlik | Dergi Hakemligi Hakemligi Yapilan
Yapan Ogr. Uyesi Yapilan Kitap Yapan Ogr. Uyesi | Dergi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi
Turizm Fakiiltesi 21 6 22 99
Toplam 21 6 22 99
Tablo 76. Bilimsel Yayin Destekleme
Birime Bagvuran Basvurusu Basgvusu Kabul Basvurusu Red Bilimsel Yayin
Yazar Sayisi Degerlendirmeye Edilen Yaymn Sayis1 | Edilen Yayin Sayis1 | Destegi Saglanan
Alinan Bilimsel Hizmet Bedeli
Yayin Sayisi Tutan (TL)
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Tablo 77: Akademik Personele Verilen Odiil ve Destekler

Faydalanan Kisi Sayis1 Tutar(TL)

Bilim Odiilii

Bilim Tegvik Odiilii

Bilimsel Yayinlar1 Ozendirme Destegi
Doktora Tez Odiilleri

Tubitak Uluslararasi Yayinlari
Destekleme Odiili*

Tablo 78: Odiil Tiirii Bazinda Faydalanan Kisi Sayis1 ve Tutarlar

- AB Bilimsel Tiibitak Uluslararasi
Bilimsel ore - Dokta Tez
Yavinlara Arastirma Bilim Bilim Odiilii Yayinlari
Birim O y di Cerceve Odiilii Tesvik Destekleme Odiilii
zendirme Programi Oadiilii
Qggsxggtﬁ%;cx%;cx% R s
; o o wn = 17} = wn
H N’
Turizm - - - - - - - - - - - -
Fakiiltesi
TOPLAM| . - - . - - - - - - - -

4.5-idari Hizmetler

s Egitim-ogretim faaliyetlerinin zamaninda ve diizgiin bir sekilde

yapilmasinin saglanmast,
% Akademik ve idari personel ile 6grencilerin fakiilteden yazili ve sozlii talepleri ile ilgili
islemlerin yiiriitiilmesi.
¢ Egitim-0gretim faaliyetlerinin aksamamasi igin fakiilte binasinin hazir halde
bulun- durulmasi.
¢ Fakiilteye gelen ve fakiilteden ¢ikan tiim evraklarin diizenlenerek islemlerinin
yapilmasi ve kayit altina alinmas.

¢ Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Y6netim Kurulu toplantilarinin
diizen- lenmesi ve kararlarinin yazilmasi.

¢ Fakiiltenin tanitiminin saglanmasi ve sosyal faaliyetlerin yiritiilmesi.

¢ Fakiltenin egitim ve idari islerinin devamini saglamak amaciyla gerekli
alimlarin yapilmasi, depolanmasi ve demirbas kayitlarinin tutulmasi.

¢ Fakiilte Harcamalar1 i¢in gerekli olan 6denek tahsisi ile ilgili tahmini

*
biitgesinin diizenlenmesi.
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Akademik ve Idari Personel ile ilgili;

+¢ Yillik izin takibi,

+¢* Gorev siirelerinin takibi ve gerekli yazismalarin yapilmasi,
% Gorevlendirme yapilan personelle ilgili yazigmalar,

¢ Personelle ilgili istenilen bilgi ve belgelerin diizenlenmesi
+¢ Kurul kararlarinin yazismalariin yapilmasi

< Atama tekliflerinin hazirlanmasi Ogrenciler ile ilgili;

¢ Transkriptlerin ve 6grenci belgelerinin hazirlanmasi

% Yazigmalarin yapilmasi ve islemlerin takibi

% Merkezi sistem ile 6grenci islerinin koordinasyonunun saglanmasi.

5. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Dekan fakiiltenin tiim akademik ve idari faaliyetlerine iliskin aldigi kararlardan
sorumludur. B6liim Bagkanlari, Béliim Bagkan Yardimcilar ve Anabilim Dali1 Baskanlar

da aldiklar kararlarla ilgili sorumludurlar.

Fakiilte Kurulu fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim ve 6gretim takvimlerini kararlastirmak,

fakiilte yonetim kuruluna tliye segmek gibi gorevlere sahiptir.

Fakiilte Yonetim Kurulu fakiiltenin egitim-6gretim plan ve programlar ile akademik
takvimin uygulanmasini saglamak, fakiiltenin yatirnm, program ve biitge tasarisini
hazirlamak, Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek ve kanun ve yonetmeliklerle verilen diger isleri

yapmakla gorevlidir.

Fakiilte Sekreteri idari birimler ile egitim-6gretim faaliyetlerinin koordinasyonunu

saglamakta ve Fakiilte Kurulu ile Y6netim Kurulunda Raportorliik gorevini yiirtitmektedir.

Fakiiltemizde akademik ve idari faaliyetlerde katki saglamasi amaciyla olusturulan
diger kurul ve komisyonlar;

Fakiiltenin faaliyetleri agagidaki kurul ve komisyonlarca yiiriitiilmektedir.
e Fakiilte Kurulu
e Fakiilte Yonetim Kurulu

e Fakiilte Kalite Giivence ve Degerlendirme Koordinatorligi
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Bolgna ~ACTS Kordinatorliigii ACTS/ECTS Koordinatorliigii
Intibak Koordinatérliigii

Yayin Komisyonu

Tanitim Komisyonu

Smav Koordinatorliigi

Ogrenci Temsilciligi Se¢im Komisyonu

Satin Alma Komisyonu

Sayim Komisyonu

Demirbag Diizenleme ve Diisiim Komisyonu
Ayiklama ve Imha Komisyonu

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Uzmanlik Grubu
Dergi Yaym Kurulu

Staj Komisyonu

Burs Komisyonu

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Degerlendirme Komisyonu
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II- AMAC ve HEDEFLER
B. Temel Politikalar ve Oncelikler

% Ilgili alanlardaki iiniversitelerin programlarin1 inceleyerek Ogretim
programlarinda akreditasyonlar1 saglamak,

¢ Sektorle igbirligi siirecini hizlandirarak sertifika programlar1 diizenlemek,

% Fakiilte 6gretim elemanlarimin kendi iginde ve diger fakiilte 6gretim elemanlar: ile birlikte
disiplinlerarasi proje gelistirmelerini ve ¢aligmalarini saglamak.

Tablo 82: Birim Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

1.1. |[Egitim-6gretim yontemlerinin ve miifredatlarinin
girisimcilik  odakli  ve  Z-kusagina  gore

giincellenmesi
Egitim-0gretimin niteligini ve niceligini 1.2. |Erasmus Hareketliliginde giden 6grenci sayisinin
1. |gelistirmek artirilmasi

1.4. |Uzaktan oOgretim ve dijital teknolojilerle
desteklenmis yabanci dil dersleriyle 6grencilerin|
yabanci dil diizeylerinin gelistirilmesi

3.2. |Universitemiz biinyesinde ¢ikartilan dergilerin]
niteliginin yilikseltilmesi

3.3. |Vizyon, misyon ve toplumsal ihtiyaglar
dogrultusunda yeni merkezler agilmasi

3.4. [Mezunlarla iliskilerin gelistirilmesi

3. [Toplumsal katk: faaliyetlerini
|kurumsallagtirmak ve zenginlestirmek

Egitim-0gretim  faaliyetleri ve  damismanlik
hizmetlerini uzaktan 6gretim ve yenilik¢i egitim
teknolojileriyle destekleyerek hem Ogrencilere ve
hem de agik dersler yoluyla toplumun ilgili
|kesimlerine etkili, verimli ve tatmin edici 0grenme
firsat1 sunulmasi

Dijital teknolojileri kuruma adapte etmek

5. [ve etkin kullanimm saglamak S1.
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari

1.1-Biitce Giderleri

Fakiiltemizin 2022 yilina ait 6denek ve harcama miktarlarina iliskin bilgiler Tablo
83’te sunulmaktadir.

Tablo 83: Fonksiyonel Simflandirmaya Gére Odenek ve Harcama Miktari

GIDER 2022 YILI - YIL SONU | TOPLAM | HARCAMA
No | TURLERI KBO EKLENEN | DUSULEN | 5 eNEGE | HARCAMA | ORANI
o1 | GenelKamu | ;000000 | 2.748.142 | 270000 | 19.971.442 | 18.984.993 | %9506

Hizmetleri

Savunma
02 Hizmetleri ) ) ) ) )

Kamu Diizeni
03 | ve Gilivenligi - - - - -

Hizmetleri

Dinlenme,
05 Kiiltiir ve Din - - - - -

Hizmetleri

Egitim
09 Hizmetleri ) ) ) ) )
GENEL TOPLAM 17.226,000 2.748,142 2.700,00 19.971,442 | 18.984,993 %295,06

Tablo 84: 2022 Y1l Uygulama Sonuglari

2022 Y1ih

Fonksiyel KBO Eklenen Diisiilen Toplam Harcama Kalan
520.24.02.01.01| 15.610.000 | - - 15.610.000 | 14.650.863 959.137
520.24.02.02.02| 1.289.000 1.016.639 - 2.305.639 2.305.639 -
520.24.02.03.02| 279.000,00 | 1.709.503 - 1.988.503 1.988.128 374,41
520.24.02.03.03| 27.000,00 | - 2.100,00 24.900,00 8.614,76 16.285,24
520.24.02.03.05| 11.000,00 | - 600,00 10.400,00 - 10.400,00
520.24.02.03.07| 10.000,00 | 22.000,00 - 32.000,00 31.749,00 251,00
Birim Toplami | 17.226,000 | 2.748,142 2.700,00 19.971,442 18.984,993 986.447,65
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2022 y1l1 i¢in Fakiiltemize tahsis edilen 6denekler amaclarina uygun olarak harcanmustir.

3- Mali Denetim Sonuclari

Fakiiltemizde 2022 yil1 i¢erisinde herhangi bir mali denetim yapilmamastir.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baslik altinda, faaliyet raporuna iliskin y1l i¢erisinde yiiriitiilen faaliyetlere iligkin detayli

bilgilere yer verilmektedir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Birimimiz Tarafindan Diizenlenen Toplantilar

Fakiiltemiz tarafindan 2022 yilinda diizenlenen etkinlik ve toplant1 bilgileri Tablo
87’de gosterilmektedir.

Tablo 87: Diizenlenen Toplantilar

. Faaliyete Katilan Akademik/Idari Personel Sayist
Diizenlenen Toplanti Sayisi
. I Ulusal Uluslararasi
Faaliyet Tiirii . .
Ulusal Ulusla Toplam Akademik Idari Akademik Idari Toplam
u rasi P Personel Personel Personel | Personel P
Sempozyum ve 1 2 3 19 1 4 - 24
Kongre
Konferans 1 - 1 - - - - -
Panel 1 - 1 - - - - -
Seminer 5 - 5 30 - - - 30
Soylesi 14 - 14 - - - - -
Turizm Konser - - - - - - - _
Fakiiltesi | Sergi - - - - - - - B
Teknik Gezi 3 - 3 18 - - - 18
Egitim Semineri 10 - 10 90 - - - 90
Calistay 1 - 1 - - - - N
Diger (Fuar) - - - - - - - -
Diger (Etkinlik) 11 - 11 - - - - R
Toplam 47 2 49 157 1 4 - 162
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ANKARA
_1 HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
- i

TURIZM FAKULTESI

TURKIYE'DE TURIZM TANITIM

FAALIYETLERI

ONUR GOZET

3 Ocak 2022
Saat: 1T:00
Yer: Turizm Fakllltesi Konferans Salonu

“Tiirkiye’de Turizm Tamtim Faaliyetleri”

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 03 Ocak 2022 tarihinde 2021-2022
Bahar Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Tiirkiye’de Turizm Tanitim Faaliyetleri” baglikli seminer
ger¢eklesmistir. Kiiltlir ve Turizm Bakanligr Tanitma Genel Miidiirliigli, Genel Midiir Yardimcist Sn.
Onur GOZET ’in konuk olarak katildig: etkinlikte Turizm Fakiiltesi 6grencilerine Tiirkiye’deki turizm
tanitim faaliyetleri ile ilgili bilgiler aktarilmistir.

ANKARA ANKARA
- HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI 3\ HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
mi=1" mi=1"

TURIZM FAKULTESI TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

“Yurtdisi Staj ve is imkani:
Hayaller ve Gercekler”

Prof. Dr. Seima MEYDAN UYGUR Furkan AYDOGAN
(1 ri

Tarih: 5 Ocak 2022 Saat: 11:00 Izleyici Linki: meet.google.com/gwf-igfa-jvu
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 5 Ocak 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Dénemi Etkinlikleri kapsaminda “Yurtdist Staj ve Is Imkani: Hayaller ve Gergekler” baslikli seminer
gerceklesmistir. Furkan AYDOGAN ’1n konuk olarak katildig1 etkinlik Prof. Dr. Selma MEYDAN UYGUR
moderatorliigiinde gerceklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine yurtdisinda staj ve is imkanlari ile
ilgili bilgiler aktarilmistir.

ANKARA
HACI BAYRAM VELI UNIVERSITY

FACULTY OF TOURISM TourisMICE

Future Trends in Leisure & Recreation
FTLRC 2022
20-21 January 2022
OMNLINE
Deadling for submission of abstract papers: Decamber 15, 2021
Deadling for full text submission: January 17, 2022

:#d igitalreéfreation

- w . ’r

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan #digitalrecreation temastyla 20-21 Ocak 2022
tarihlerinde 2021-2022 Bahar Donemi Etkinlikleri kapsaminda diizenlenen “FTLRC22” (Future Trends in
Leisure and Recreation) kongresi Rekreasyon Yonetimi Boliimii ve Kongre Diizenleme Kurulu Baskani Prof. Dr.
Ali YAYLL Dekanimiz Prof. Dr. frfan YAZICIOGLU ve Rektoriimiiz Prof. Dr. Yusuf TEKIN'in acilis
konugmalar ile baslamig ve iki giin boyunca gergeklestirilen sunumlar, keynote oturumlari, sektdr paneli ile
devam ederek, Dekanimiz Prof. Dr. Irfan YAZICIOGLU’nun kapanis konusmalariyla basarili bir sekilde
tamamlanmustir.
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ANKARA ANKARA o
HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI

TURiZM FAKULTESI o ‘ :)“ ARASTIRMA MERKEZI

TURK MUTFAK KULTURU UYGULAMA VE

“EC Iberia Group ile Yurt Disi
Staj/Egitim Firsatlan”

* Cagkan DUYAN
* Aras AKYUZ
* Z. Esra DINCKAL AKYUZ

EC Iberia Group Temsilcileri

Tarih: 8 Subat 2022
Saat: 13:30

izleyici Linki: https://meet.google.com/upc-krmz-krz

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 8 Subat 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Ec Iberia Grop ile Yurt Disi1 Staj/Egitim Firsatlar1” bashkli soylesi
gerceklesmistir. Cagkan DUYAN, Aras AKYUZ ve Z. Esra DINCKAL AKYUZ’iin konuk olarak katildig
etkinlik Dog. Dr. Menekse COMERT moderatorliigiinde gerceklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine
yurtdisinda kariyer ve egitim firsatlari ile ilgili bilgiler aktarilmustir.
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ANKARA
HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ANKARA
HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI H
TURIZM FAKOLTESI ml=1%

“Kirsal Kalkinma ve
Turizm?”

Guzin OYMAN

(Tarim ve Kirsal Kalkinmay| Destekleme Kurumu

Ankara Il Koordinatéril )

Tarih: 17 Suba 22 Saat: 11:00 [ ci Linki: meet.google.com, ecp-qyp

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 17 Subat 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Kirsal Kalkinma ve Turizm” baglikli seminer ger¢eklesmistir. Tarim ve Kirsal
Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Ankara Il Koordinatdrii Sn. Giizin OYMAN’1n konuk olarak katildig1 etkinlik
Dog. Dr. Ayse Nevin SERT moderatorliigiinde gergeklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine kirsal
kalkinma ve turizm ile ilgili bilgiler aktarilmstir.

ANKARA
%8| HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
ml=1"

TURIZM FAKULTESI

“Materials Control (MC)”
Maliyet Yonetimi ve Stok Kontroli

Cagatay C')ZTA_s

Protel Bilgisayar A.S.
Stok ve Maliyet Sistemleri Destek ve Egitim Uzmani

Tarih: 18 Subat 2022

Saat: 14:30
Yer: Konferans Salonu
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 18 Subat 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Dénemi Etkinlikleri kapsaminda “Materials Control (MC)” baslikli sdylesi ger¢eklesmistir. Cagatay OZTAS 1n
konuk olarak katildig: etkinlik Turizm Fakiiltesi 6grencilerine Materials Control programi ile birlikte yiyecek
icecek isletmelerinde otomasyon sistemleri hakkinda detayli bilgiler aktarilmstir.

ANKARA

H HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
m!=)"| TuURiZM FAKULTESI

"Frigler ve Frig Yolu Kiitlr Rotas:”

Ars. Gir. Muhammed KAVAK

Anadolu Universitesi - Turizm Fakiiltesi Turizm Rehberligi Balumid

Moderator: Dog. Dr. Yalgin ARSLANTURK

Sayahat lalstmeciligh ve Turirm Rebberligi - Bohim Baghan ¥ ardimcin

Tarth: 28 Subat 2022
Saat: 14:00
Katilim Linkl: https://mest.google.com/yfg-lshe-hds

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 28 Subat 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Donemi etkinlikleri kapsaminda “Frigler ve Frig Yolu Kiltiir Rotas1” baglikli seminer gerceklesmistir.
Muhammed KAVAK ’1n konuk olarak katildig1 etkinlik Dog. Dr. Yalgin ARSLANTURK ’iin moderatorliigiinde
gerceklestirilmis olup Turizm Fakdiltesi 6grencilerine Frigler ve Frig Yolu Kiiltiir Rotas1 ile ilgili bilgiler
aktarilmastir.
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EOLT0R ROTRs]

ANKARA

H HACI BAYRAM VELI| UNIVERSITESI
m ! =1" TURiZM FAKOLTESI

Konusmaci:

Ayse KESIR

\\( ﬂAK Parti Genel Merkez Kadin Kollari Bagkan
\# ve Diizce Milletvekili
N ,

Ankara Haci1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 2 Mart 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Doénemi Etkinlikleri kapsaminda “Kadmin Giiglendirilmesi ve Karar Alma Mekanizmalarina Katilimi”
baslikli konferans gergeklesmistir. Ayse KESIR’in konuk olarak katildig: etkinlik gerceklestirilmis olup Turizm
Fakiiltesi Ogrencilerine kadinin gii¢lendirilmesi ve karar alma mekanizmalarma katilimi ile ilgili bilgiler
aktarilmistir.
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.']Tvl HALI BAYHAM VELI UNIVEKSI I ESI
=1"| TURizM FAKOLTESI

Konusmaci:

Zeynep YILDIZ

l <4 mﬂsﬁl’lﬂnlm genglik ve spor komisyonu liyesi ve
& _ Difital mecralar kemisyonu sézcisi

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 2021-2022 Bahar Dénemi Etkinlik Programi
cergevesinde, 8 Mart 2022 tarihinde, Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Uyesi, Dijital Mecralar
Komisyonu Sozciisii, Ankara Milletvekili Sn. Zeynep YILDIZ’m konusmaci olarak katildigi “Diinyanin 1k
Universitesi” konulu konferans gerceklestirilmistir.

Fl NN NN L

HACI BAYRAM WELI ONIVERSITESI ¥ —

ml =A% warRiveER YONETIMI UYGULAMA ﬁ ISy
VE ARASTIRMA MERKEZI

KARIYER MERKEZI VE ISKUR TANITIMI
EGITIM PROGRAMI

KO MUKLAR
Ceren URCAMN Ankara Hacr weli Oni
Kariver Yonotimi Uyoulama ve Arastirma Merkezi MOdar Yardimcis:

Elif Banu KUDAL AKPINAR
ISKUR- I3 ve Meslek Damsman:

Davetli SSrencilerin
Birimmiers

- GUZEL SAMNATLAR
FAKOLTES]

- SAMNAT VE TASARIM
FAUOLTESI

- TURIZM FAKOLTEST ® Yer : Turizm Fakdaltesi Konferans Salonu

- SO S A5 O » Tarih : 9 Mart 2022 Carsamba Saart - 11.00

Ceren URCAMN Ankara Haci Bayram Veli Universitasi,
Kariver Yonetimi Uygulama wve Arastirma Merkezi MOdar Yardimcis:

- ikTisADI vE iDARI
BiLiMLER
EakdOLTESi

— HUKUK FAKULTESE

Elif Banu KUDAL AKPINAR
o Mosiok Danism

P SGrencilerin ‘ KOMNUKLAR
- RBAMNKACILIK VE

SicoRTACILE - Yer = lktisadi we ldari Bilimler Fakialtesi 1001l Konferans Salonu
' = Tarih : ® Mart 2022 Carsamba Saat : 14.00
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 9 Mart 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Dénemi Etkinlikleri kapsanminda “Kariyer Merkezi ve Iskur Tanitimi Egitim Programi” bilgilendirme toplantisi
gerceklesmigtir. Ceren URCAN ve Elif Banu KUDAL AKPINAR’in konuk olarak katildigi etkinlik
gerceklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi Ogrencilerine kariyer merkezi ve Iskur tanitim ile ilgili bilgiler
aktartlmistir.

- n
Tarih: 11.03.2022 I Arascan i VELI ONIvERSITEST I- Saat: 11:00

onferans Salonu

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 11 Mart 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar Dénemi
Etkinlikleri kapsaminda “Kariyerinde Bizimle Fark Yarat” baslikli bilgilendirme toplantis1 gergeklesmistir. TUI Hotels &
Resorts Tiirkiye Temsilcisi Sn. Kaan SAHINALP ve TUI Hotels & Resorts Tiirkiye Insan Kaynaklar1 Koordinatorii Sn.
Murat Satt DEMIRER’in konuk olarak katildigi etkinlikte Turizm Fakiiltesi &grencilerine TUI Hotels & Resorts
kurumunda kariyer ve is firsatlari ile ilgili bilgiler aktarilmstir.
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ANKARA
H HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
ml=

{ TURIZM FAKULTESI

“18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma”

Muhammed Ali ACIK

(Seyahat Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi Bolimii)

Tarih: 17 Mart 2022 Persembe Saat: 10:30

Yer: Turizm Fakiltesi 310 nolu derslik

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 17 Mart 2022 tarihinde 2021-202 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma” baglikli seminer gerceklesmistir.
Muhammed Ali ACIK’1n konuk olarak katildig1 etkinlik gerceklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine 18
Mart Canakkale Sehitleri ve tarihi ile ilgili bilgiler aktarilmstir.

ANKARA
HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI

ANKARA
- HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI -
m!=)"| TURizZM FAKOLTESI ml=1"| TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

“Turizmde Kariyer
Planlamasi”
* [lhan BILICI

(Hilton Garden Inn Kony senel Madard)

= Do<; Dr Ayse Nevm SERT

Turizm Fak

Tarih: 29 Mart 2 Saat: 11:00
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 29 Mart 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Doénemi Etkinlikleri kapsaminda “Turizmde Kariyer Planlamas1” baslikl1 seminer ger¢eklesmistir. Hilton Garden
Inn Konya Genel Miidiirii Sn. {lhan BILICI’nin konuk olarak katildig1 etkinlik Dog. Dr. Ayse Nevin SERT
moderatorliigiinde gergeklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine turizmde kariyer planlamasi ile ilgili
bilgiler aktarilmigtir.

ANKARA ANKARA et
HACI BAYRAM VEL| ONIVERSITES! - HACH BAYRAM VELI ONIVERSITESI 5
TurlzM FakOLTES! ml=1i'l TURIZM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI *.GET‘I"IFEI,‘.'

“Turizm ve Meta Trendler”

{ Ercan Altug YILMAZ r ] Devrim DANYAL

Afra CALIK

¥

Baris GURBUZLER S MRS

MODERATORLER

Prof. Dr. Selma MEYDAN UYGUR Bisra KAYA

Tarih: 4 Nisa Saat Zleyic com/bun-jwew-soy

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 4 Nisan 2022 tarihinden 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Turizm ve Meta Trendler” baglikli seminer gergeklesmistir. GamFed Tiirkiye
Kurucusu-TOYED Yo6netim Kurulu Baskan1 Sn. Ercan Altug YILMAZ, Devrim Danyal Akademi Kurucusu Sn.
Devrim DANYAL, Pera Games Pazarlama Uzmani Sn. Baris GURBUZLER ve Hacettepe Universitesi Arastirma
Gorevlisi-GamFed Ekip Uyesi Sn. Afra CALIK’1n konuk olarak katildig1 etkinlik Prof. Dr. Selma MEYDAN
UYGUR moderatorliigiinde gerceklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine turizmde meta trendler ile ilgili
bilgiler aktarilmistir.
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ANKARA

H HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
u|=1"| TURIZM FAKOLTESI

"Havacilik Pazarlamasinda Getiri Yonetimi”

*Ali Riza AKSOY

Gelir Yonetimi Uzmam

Moderator: Prof. Dr. R. Pars SAHBAZ

Seyahat lglelmeciligi ve Turizm Rehberligi - Boliim Baskam

Tarih: 6 Nisan 2022
Saat: 11:00
Katihm Linki: https://meet.google.com/nnv-kdke-wfc

Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 6 Nisan 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Havacilik Pazarlamasinda Getiri Yonetimi” baslikli sOylesi gergeklesmistir.
Ali Riza AKSOY’un konuk olarak katildigi etkinlik Prof. Dr. Ramazan Pars SAHBAZ’in moderatorliigiinde

gerceklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine havacilik pazarlamasi ve getiri yonetimi ile ilgili bilgiler
aktarilmistir.

ANKARA
H HACI BAYRAM VELI ONIVERSITESI
ml=1" TuRizM FaKOLTES]

Tarih: 15 Nisan 2022 Saat: 11:00
Yer: Turizm Fakiltesi Konferans Salonu
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Ankara Hact Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 15 Nisan 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Turizm Haftas1 Etkinligi” gerceklesmistir. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Bakan
Yardimcis1 Nadir ALPASLAN’in  konuk olarak katildigi etkinlik gerceklestirilmis olup Turizm
Fakiiltesi 6grencilerine Tiirkiye ve Diinyada turizmin gelisimi ve gelecegi ile ilgili bilgiler aktarilmistir.

A§L'

sgﬂ‘,ﬁl‘—‘-"

gnANS]

/' TUR'ZM VE A

KONFE

'\ mAcI BAYRAM VEL]
. UNIVERSITES]

19 NISAN 2022
Saat: 11:00

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 19 Nisan 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Amerika’da Maasli Turizm ve Asgilik Staji Konferansi” baslikli konferans
gergeklesmistir. Tayfun OZLOK *un konuk olarak katildig1 etkinlikte Turizm Fakiiltesi grencilerine Amerika’da
staj firsatlari ile ilgili bilgiler aktarilmistir.
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ANKARA

ANKARA
o : ) HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
= HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI H TURK MUTFAK KULTURU UYGULAMA VE
m!=1"| TURIZM FAKOLTESI | =1"] ArasTIRMA MERKEZI

“Ebru Korali ile Gastronomi Alaninda
Marka Yonetimi”

~ * Ebru Korali
Restoran Isletmecisi, Marka Danismani

Tarih: 25 Nisan 2022

Saat: 13:30
izleyici Linki: https://meet.google.com/hyw-pdps-kiw

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 25 Nisan 2022 tarihinde 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Ebru Korali ile Gastronomi Alaninda Marka Yonetimi” baslikli sdylesi
gerceklesmistir. Ebru KORALI'nin konuk olarak katildigi etkinlik Prof. Dr. Fiigen DURLU OZKAYA’ nin
moderatdrliigiinde gerceklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine gastronomi alaninda marka yonetimi
konusunda bilgiler aktarilmistir.

ANKARA
HAC! BAYRAM VELI UNIVERSITESI
TURIZM FAKULTESI

Mezuniyet Toreni

AMNKARA
H H#.Cl BAYRAM VELI Fakilitemiz 2021 20!2Eﬁntlmm;m: Mezuniyet Torenind
ni=1"| ONIVERSITESI oams :

Prof Dr. lefan YAZRCIOGLY
DEICAN
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 12 Mayis 2022 tarihinden 2021-2022 Bahar
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Mezuniyet Toreni” gerceklesmistir. Rektér Yardimeilarimiz Prof. Dr. Saymn
Ahmet Kibar CETIN ve Prof. Dr. Saym Orhan KURTOGLU ile &grencilerimiz, ailelerinin ve
akademisyenlerimizin katilimiyla Fakiiltemiz Mezuniyet Toreni coskulu bir sekilde gerceklestirilmistir.

2021-2022

ﬂuuu ,‘;Qﬁag‘-i

Pmust Dr. 0: Uyesi Cemal Ersin

(AHBVU Turizm Fakiltesi Ogretim Uhyesi)

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi Rekreasyon Yonetimi Boliimii Ogretim Uyesi Dr. Ogr.

Uyesi Cemal Ersin SILIK tarafindan gergeklestirilen "15 Temmuz'u Anlamak" adli panel ¢ok sayida katilimer ile
basarili bir sekilde gerceklestirilmistir.
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 28-30 Eyliil 2022 tarihlerinde iigiinciisii
diizenlenen ‘‘International Travel and Tourism Dynamics’’ kongresi cok sayida yerli ve yabanct dgretim

elamaninin katilimiyla gergeklesmistir. A¢ilis konusmalariyla baslayan kongre, hibrit oturumlarla devam etmis,
gala yemegi ve Ankara gezisiyle sona ermistir.

ANKARA
H HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
ml=1"] TURiZM FAKULTESI

“Gastrodiplomasi Egitim Programi
Acilis Toplantisi”

Tarih: 6 Ekim 2022
Saat: 12:00

Yer: Mogan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
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Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 6 Ekim 2022 tarihinde 2022-2023 Giiz
Donemi Etkinlikleri kapsaminda ‘Gastrodiplomasi Egitim Programi A¢ilis Toplantisi’” ger¢eklesmistir.

ANKARA H ANKARA
H IR : : - HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
:1 HAC'. BAYRAM.. VEL'.UNIVERS”ESI ® =1 TURK MUTFAK KULTURU UYGULAMA VE
& |/ TURIZM FAKULTESI ARASTIRMA MERKEZI

“Sef Bugra Ozdemir ile Stirdiirilebilirlik
ve
Tadim Mendtileri Soylesisi”

*Sef Bugra Ozdemir

Taribe 11 Ekim 2022
Saat: 11:00

Zoom Toplant: Kimlidi: 796 954 4726
Parola: LTVZ90

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 11 Ekim 2022 tarihinde 2022-2023 Giiz
Donemi Etkinlikleri kapsaminda “Sef Bugra Ozdemir ile Siirdiiriilebilirlik ve Tadim Meniileri Soylesisi” baglhkl
soylesi gergeklesmistir. Bugra OZDEMIR’in konuk olarak katildig1 etkinlik Ars. Gér. Umit Can KAYA’nin
moderatorliigiinde gergeklestirilmis olup Turizm Fakiiltesi 6grencilerine mutfakta siirdiiriilebilirlik ve tadim
mendiileri hakkinda bilgiler aktarilmistir.
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ANKARA
HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
TURIZM FAKULTESI

2022-2023 Egitim ve Ogretim Yili
Akademik Kurul Toplantisi

Tarih: 18 Ekim 2022
Saat: 13:00

Yer: Turizm Fakiiltesi Konferans Salonu

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 18 Ekim 2022 tarihinde fakiiltemiz akademik
ve idari personelinin katilimiyla ‘‘2022-2023 Egitim ve Ogretim Yili Akademik Kurul Toplantisi”
gerceklesmistir. Toplanti, Fakiilte Dekani Prof. Dr. frfan YAZICIOGLU’ nun agilis konusmasi ile baglamus, bir
onceki egitim ve 0gretim yilinin faaliyetleri konusulmus ve bu yilin hedefleri paylagilmistir.

ANKARA
= HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
ul=1"| TurizM FAKOLTESI

“Turizmde Animasyonun Gelecegi”

*Murat TEKIN

Edlence Midirii

Tarih: 2 Kasim 2022
Saat: 13:30

Yer: Turizm Fakliltesi Konferans Salonu
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 2 Kasim 2022 tarihinde 2022-2023 Giiz
Donemi Etkinlikleri kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi Hakan CETINER’in moderatorliigiinde ve Eglence Miidiirii
Murat TEKIN’in katilimiyla diizenlenen ‘Turizmde Animasyonun Gelecegi’’ konulu seminer gerceklesmistir.

ANKARA

H HACI BAYRAM VEL| UNIVERSITESI
ml=1"| TURIZM FAKULTESI

“Genclerde Kariyer Planlamasi Nasil Yapilir?”

*Ogr. Gor. Osman YAZICI
AHBV Universitesi lletisim Fakdltesi
Gazeteci, Yazar, Blrokrat

Tarih: 7 Aralik 2022
Saat: 13:00

Yer: Turizm Fakdiltesi Konferans Salonu

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi tarafindan 7 Aralik 2022 tarihinde 2022-2023 Giiz
Donemi Etkinlikleri kapsaminda Ogr. Gor. Osman YAZICI'nin konuk oldugu ‘Genglerde Kariyer Planlamasi
Nasil Yapilir?”’ baslikli soylesi gergeklestirilmistir.
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1.2. Yaynlar ve Odiiller

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin 2021 ve 2022 yilina ait yayin ve faaliyet bilgileri karsilagtirmali

olarak Tablo 88’te sunulmaktadir.

Tablo 88: Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

YAYIN TURU 2021 Yili 2022 Yili Artis/Azals (%)
SCI,SSCI,LAHCI 6 4 %33 azalig
SCI,SSCI ve AHCI Disindaki Indeks ve Ozler
Tarafindan Dergilerde Yayinlanan Teknik Not,
Editore Mektup%y Tartlsma?,Vaka Takdimi ve 8 20 70150 artig
Ozet Tiiriinden Yayilar Disindaki Makaleler
Ulusal 43 49 %13,95 artis
Diger Hakemli Dergiler Uluslararasi 14 26 %85,71 artis
Toplam 57 75 %31,57 artig
. R Ulusal 17 - %100 azalig
]é);ﬁzsia]l;zrrr;illglhmsel- Uluslararasi 7 2 %71,42 azalis
Toplam 24 2 %91,66 azalig
Bildirilerin ya da Ozetlerin Ulusal 8 17 5 %112,5 artiy
Yer Aldig Kitap Uluslararasi 22 23 %4,54 artis
Toplam 30 40 %33 artig
Yurtdist 14 12 %14,28 azalis
Kitap Yurtici 8 28 %250 artis
Toplam 22 40 %81,81 artis
Yiiksek Lisans 14 12 %14,28 azalig
Tezler Doktora 7 4 %42,85 azalis
Toplam 21 16 %23,80 azalis
Yayin Toplanm 168 173 %2,97 artis

Tablo 89: Akdemik Personelin 2022 Yihinda Aldig: Odiiller

Turizm Fakiiltesi

S.N Adi Soyadi Aldigr Odiil
Prof. Dr. Akyay UYGUR Akademik Tesvik Odiilii
2 Dog. Dr. Ece KONAKLIOGLU Cevre Vakfi En Iyi Doktora Tez Danismanlig
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2. Performans Sonuclar: Tablosu

Bu béliimde Fakiiltemizin 2022 yil1 faaliyetleri ile Universitemiz stratejik plan1 arasinda bir bag

kurularak ve bu faaliyetler performans sonuglar1 tablosunda gosterilmistir.

Tablo 97: Performans Sonuclar1 Tablosu

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
Stratejik Amag 1 Egitim-6gretimin niteligini ve niceligini gelistirmek
Stratejik Hedef 1,1 Egitim-6gretim yontemlerinin ve miifredatlarinin girisimcilik odakli
ve Z-kusagina gore giincellenmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2H(232dze I:Y th 2G(l2r§e§1zllélsme Hedeften Sapma
PG 1.1.1: Miifredatinda
toplam AKTS’nin en az
%%O’u dijital teknolojil.eri Yiizde 25 3 9468
yogun kullanan dersleri
olan programlarin toplam
programlara orani (%)
PG 1.1.%: Derslerde dijital OiD.B
teknolojilerin
kullanilmasinin 6grenci Puan 3 jtarafmdan . )
. .2 belirlenmektedir
memnuniyet diizeyi
PG 1.1.3: Sorun goren,
sorun ¢dzen, yaratici
ﬁ‘l‘drler gel'istirvebilen 39 (Toplam Dért
yontemleri yogun Say1 2 Boliim) -
kullanacak olan pilot
derslerin miifredattaki
sayisl
PG 1.1.4: Miifredatta alan
i¢i ve/veya alan dis1 (ikinci
alan) uzmanlagmaya izin .
verecek en az %25 (60 Yiizde >0 100 )
AKTS)se¢cmeli dersi olan
programlarin orani (%)
Stratejik Amag 1 Egitim-6gretimin niteligini ve niceligini gelistirmek
Stratejik Hedef 1,2 Erasmus Hareketliliginde giden 68renci sayisinin artirilmast
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2H(232dze I:Y th 2G(l2r§e§1zllélsme Hedeften Sapma
PG 1.2.1: Erasmus
hareketliliginde giden Kiimiilatif 40 1 -
Ogrenci sayist (Kiimiilatif)
Stratejik Amag 1 Egitim-6gretimin niteligini ve niceligini gelistirmek
Stratejik Hedef 1,4 Uzaktap 6g{%tim ve djjital teknolgjileirle des?el.denm.is Xabanq dil
dersleriyle dgrencilerin yabanci dil diizeylerinin gelistirilmesi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2H(232dze I:Y th 2G(l2r§e§1zllélsme Hedeften Sapma
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PG 1.4.1: Miifredatlarina
zorunlu yabanci dil dersi
acan program sayisi

Say1 12

%33

PG 1.4.2: Segmeli
havuzuna agilan yabanci dil
derslerini alan 6grenci
sayist

Say1 300

551

Stratejik Amag 3

Toplumsal katki faaliyetlerini kurumsallastirmak ve zenginlestirmek

Stratejik Hedef 3,2

Universitemiz biinyesinde ¢ikartilan dergilerin niteliginin

yiikseltilmesi
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2H(232dze I:Y th é(ligei;é;me Hedeften Sapma
PG 3.2.1: SSCI endeksli
dergimizin etki faktoriinii 0,002 0 -
yiikseltmek
PG3.2.2:
SSCI/AHCI/SCOPUS . Say1 3 0 %100
endekslerine giren dergi
sayisini artirmak
PG 3.2.3: TR dizin
endeksine giren dergi Say1 10 0 %100
sayisini artirmak

Stratejik Amag 3

Toplumsal katki faaliyetlerini kurumsallagtirmak ve zenginlestirmek

Stratejik Hedef 3,3

Vizyon, misyon ve toplumsal ihtiya¢lar dogrultusunda yeni

merkezler agilmasi

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2H(232dze I:Y th é(ligei;é;me Hedeften Sapma
PG 3.3.1: Girisimcilik ve

inovasyon alaninda bir

uygulama ve aragtirma Kiimiilatif 0 0 -
merkezi a¢ilmasi

(Kiimiilatif)

PG 3.3.2: Diger alanlarda

yeni uygulama ve aragtirma |y i i 1 0 %100
merkezlerinin ag¢ilmasi

(Kiimiilatif)

Stratejik Amag 3 Toplumsal katki faaliyetlerini kurumsallastirmak ve zenginlestirmek
Stratejik Hedef 3,4 Mezunlarla iligkilerin gelistirilmesi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi ZH(zezdze ty th ZG(lzrzeifé;me Hedeften Sapma
PG 3.4.1: Mezunlarla

faaliyet gerceklestiren Yiizde 60 100

boliim orani (%)

Stratejik Amag 5

Dijital teknolojileri kuruma adapte etmek ve etkin kullanimin

saglamak

Stratejik Hedef 5,1

Egitim-6gretim faaliyetleri ve damigmanlik hizmetlerini uzaktan
Ogretim ve yenilik¢i egitim teknolojileriyle destekleyerek hem
ogrencilere ve hem de agik dersler yoluyla toplumun ilgili kesimlerine
etkili, verimli ve tatmin edici 6grenme firsati1 sunulmasi

. . w2022 Y1l 2022 Y1ili
Performans Gostergeleri Olcti Birimi Hedef Geroeklesme Hedeften Sapma
PG 5.1.1: Yiiz ylize
derslerde uzak-tan 6gretim .
icin kullanilan LMS Yiizde 30 100 )
sisteminin materyal
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paylagimu, tanitim, duyuru
ve ddev teslimi amacl
kullanimi orani (%)

PG 5.1.2: Ogretim
elemanlarinin ders
malzemelerini agik bir
sekilde paylastiklari
derslerin tiim derslere orani
(%0)

PG 5.1.3: Dijital 6greticilik
egitimi alan 6gretim Yiizde 10 10 -
elemani orani (%)

PG 5.1.4: Yiiz ylize
derslerde uzaktan 6gretim
uygulamasi yapilan ders
orani (%)

Yiizde 0,1 0 -

Yiizde 5 0 %100

IV. KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A —USTUNLUKLER

% Ulkemizin ilk Turizm Fakiiltesi unvanina sahip olmast,
+* Uygulama birimlerinin var olmasi,
+* Dinamik, alaninda uzman ve sektorle isbirligi i¢inde olan kadronun bulunmasi,

** Yogun uygulamali egitim miifredati ile staj uygulamalarinin bulunmasi,

*

Farkli disiplinlerde arastirma ve uygulama merkezlerinin varligi,

% Bagimsiz bir konferans salonun bulunmasi,

+* Biiyiik ve koklii bir {iniversite biinyesinde yer almasi,

% Sosyal, kiiltiirel ve akademik etkinlikler ile teknik gezilerin yapilmasi,

+* Fakiiltenin 6gretim alani ile dogrudan ortiisen 6grenci kuliiplerinin Fakiilte 6gretim elemanlarinin
danismanliginda diizenli olarak faaliyet gostermeleri,

% Ogrenci sektdr bulusmasina yonelik sektor temsilcilerinin katildig: istihdam ve kariyer giinlerinin

geleneksel hale getirilmesi ve yapilmasi,

X/
°e

Ingilizce 6gretiminin lisans grenimi siiresince yogun olmast,

X/
°e

Ikinci yabanci dil gretiminin verilmesi,

X/
°e

Dinamik bir iletisim agina sahip olunmasi,

X3

*

Akademik danismanlik sisteminin etkin bir sekilde kullanilmasi,

X/
°e

Erasmus ve Farabi programlarinin etkin bir sekilde kullanilmasi,

X/
°e

Akademik takvimin 6grencilerin uygun ve rahat staj planlamasi yapabilecekleri sekilde

diizenlenmis olmasi,
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+* Fakiiltemiz ’de akademik ve idari personelin kurumsal aidiyet duygusu i¢inde, ekip ¢alismast

yapiyor olmasi,

X/
°e

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas1 degisim ve gelismelere acik olmasi ve yenilikleri

izleme potansiyeline sahip olmalari,

X/
°

Bolgedeki turizm alaninda etkinlik gosteren kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin is birligi ve

desteklemeye acik olmasi,

X/
°e

Sahip olunan idari ve akademik kadro ile kurulan veya yeniden yapilandirilan fakiilte, yliksekokul
ve meslek yiiksekokullara kadro desteginin saglanmasi,

+* Alaninda yabanci dil ile egitim veren programa sahip olunmasi,

B -ZAYIFLIKLAR

% Turizm sektori ile ortaklasa gergeklestirebilecek proje sayisinin istenilen diizeyde olmamasi,
»  Yangin ¢ikis merdiveninin bulunmamasi,

< Ogrencinin motivasyon ve kiiltiirel etkinlik eksikligi,

+* Ulasim olanaklarinin yetersizligi,

+* Diger birimlerle olan iletisimin zayiflig1

+*» Boliimler arasi bilgi paylasiminda ve ortak ¢aligmalarda eksiklik olmasi,

% Arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmasi,

** Yeme-icme alanlarinin yetersizligi
b

*

Kiitiiphane ve sahip oldugu kaynaklarin yetersizligi,
*¢ Maddi olanaklarin yetersizligi ve AB projelerinden yararlanamama,

** Bos zamanlarin degerlendirilmesi i¢in yer olmamasi ve sosyal aktivite eksikligi

X/
°e

Ders materyallerinin eksikligi,

X/
°e

Idari personelin yeterli hizmet igi ve mesleki egitimlerinin yapilamamasi,

X3

*

Yerleskenin merkezi konuma uzakligi,

X/
°e

Idari ve akademik personelin motivasyon eksikligi,

** Mezunlar ile iliskilerin yetersizligi,

C - DEGERLENDIRMELER

Ogrenci sektdr bulusmasina yonelik sektdr temsilcilerinin katildig istihdam ve kariyer giinlerinin geleneksel
hale getirilmesi ve Ankara’da is turizmine yonelik 6grencilerin deneyim kazanmalarini saglayan olanaklarinin
bulunmasindan dolay1r mezuniyet sonrast 6grencilerin is olanaklar1 artirilabilir.

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas1 degisim ve gelismelere agik olmasi ve yenilikleri izleme
potansiyeline sahip olmalar1 yoniiyle turizm sektorii ile ortaklasa gerceklestirebilecek proje sayisinin istenilen

diizeyde olmasi1 saglanabilir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemiz 2022 yilinda biit¢esinden tahsis edilen Odeneklerini amacglarn dogrultusunda
kullanilmistir. Egitim-6gretim arastirma ve uygulama hizmetlerinin daha iyi yiiriitiilebilmesi igin

akademik ve idari personel kadrolariin artirilmasi gereklidir.

Kamu kurum ve kuruluslarin tamamina yakininda gorev yapan idari personele ek ddemeler
yapilarak maas artislar1 saglanmaktadir. Universitelerin ve dolayisiyla fakiiltelerdeki idari personelin
bu 6demelerden faydalanmasi saglanmalidir. Fakiiltelerin mal ve hizmet alim 6deneklerinin artirilmast,
tertipler aras1 6denek aktarilmasi sinirli tutulmayarak, fakiilte yonetiminin yetkisine birakilmasi
gerekmektedir. Ayrica 6denek sikintisi yaninda, yiiriirliikteki tasarruf genelgeleri nedeniyle hizmetlerin

yiiriitiilmesinde aksakliklar ve gecikmeler meydana gelmektedir.

Ogretim iiyelerinin 6zliik haklari, ¢alisma kosullari, dersliklerin nitelik ve niceliklerinin
iyilestirilmesi ihtiyac1; Universitelerin gelecegi icin Oncelikle insan kaynagma (idari, akademik

personele) ve sonra da bina ara¢ ve gereg, fiziki yapiya ivedilikle yatirimlar yapilmalidir.
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VI - EKLER

EK 1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak benden oOnceki Harcama Yetkilisi/Yetkililerinden almig
oldugum bilgiler ve bu raporda belirtilen bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan

ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde

stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (12/01/2023) (Turizm Fakdiiltesi)

Prof. Dr. irfan YAZICIOGLU
Dekan



